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Saapuvilla olleet jäsenet
Terttu Huttu-Juntunen
Miikka Kortelainen, puheenjohtaja
Heimo Keränen, 1. varapuheenjohtaja
Marjo Kangasharju, 3. varapuheenjohtaja
Esa Ahonen
Mikko Alakärppä
Paavo Enroth
Hannu Gröhn
Peppiina Hakkarainen
Sami Halonen
Matti Heikkinen
Riikka Heikkinen
Tea Heikkinen
Heikki Hekkala
Erja Helttunen
Heikki Huotari
Riikka Huotari
Pentti Huttunen
Kari Hyvönen
Mikko Kanniainen
Antti Kela
Mari Kela
Esa Kemppainen
Tuovi Kemppainen
Silja Keränen
Pasi Kilpeläinen
Sami Kilpeläinen
Susanna Kinnula
Eveliina Kinnunen
Hannu Korhonen
Jouko Korhonen
Karoliina Kuvaja
Minna Leinonen
Seija Lukkarinen
Jouni Lämpsä
Pentti Malinen
Jaakko Mikkola
Pentti Moilanen
Nina Määttä
Paavo Niemelä
Markku Oikarinen, poistui 11:36
Paavo Oikarinen
Kaisa Oinas-Panuma
Kaija Patronen
Jaakko Perhovaara
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Raimo Piirainen
Aki Räisänen
Sami Sainio
Atte Seppänen
Riikka Seppänen
Aaro Tolonen
Unto Väisänen
Hanna Kinnunen, varajäsen
Toivo Kyllönen, varajäsen
Jouni Lesonen, varajäsen
Päivi Soldatkin, varajäsen
Matti-Jussi Pollari, varajäsen
Teemu Takalo, varajäsen
Aila Tartia-Jalonen, varajäsen

Muut saapuvilla olleet
Sinikka Hynynen, hallintosihteeri, sihteeri
Timo Halonen, toimialuejohtaja hallinto- ja tukipalvelut
Jani Hyvönen, viestintäasiantuntija
Eija Immonen, talousjohtaja
Anna-Liisa Kainulainen, toimialuejohtaja sosiaali- ja perhepalvelut
Ritva Kanervo, vs. toimialuejohtaja, terveyden ja sairaanhoitopalvelut
Tiina Kähkönen, vs. toimialuejohtaja akuuttihoidon ja pelastuksen palvelut
Kaisa-Mari Käyhkö, toimialuejohtaja ikäihmisten palvelut
Sami Mäenpää, hyvinvointialuejohtaja
Sallamari Saarijärvi, hallintolakimies
Eija Tolonen, järjestämisjohtaja

Poissa
Hannu Suutari, 2. varapuheenjohtaja
Pertti Granqvist
Salla Heikkinen
Sonja Laurila
Kirsi Moisanen
Juhani Seppänen
Sakari Seppänen
Terho Pekkala, viestintäjohtaja

Allekirjoitukset

Terttu Huttu-Juntunen
Puheenjohtaja
§28,​ §29,​ §30,​ §31,​ §32,​ §33

Miikka Kortelainen
Puheenjohtaja
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Sinikka Hynynen
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

24.06.2025

Esa Ahonen
 

24.06.2025

Mikko Alakärppä
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja on yleisesti nähtävillä Kainuun hyvinvointialueen verkkosivuilla 
https://kainuunhyvinvointialue.cloudnc.fi/fi-FI 24.6.2025 lähtien.
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§ 28
Toimikauden ensimmäisen aluevaltuuston kokouksen avaus

Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön 89 §:n mukaan aluevaltuuston 
toimikauden ensimmäisen kokouksen kutsuu koolle aluehallituksen puheenjohtaja. 
Kokouksen avaa iältään vanhin läsnä oleva valtuutettu. Hän johtaa puhetta,​ kunnes 
aluevaltuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.

Ehdotus

Iältään vanhin valtuutettu avaa kokouksen ja johtaa puhetta siihen saakka,​ kunnes 
valtuusto on valinnut puheenjohtajan ja varapuheenjohtajat. 

Päätös
Iältään vanhin valtuutettu Terttu Huttu-​Juntunen avasi kokouksen ja johti puhetta 
siihen saakka,​ kunnes valtuusto oli valinnut puheenjohtajan ja varapuheenjohtajat. 

Terttu Huttu-​Juntunen johti puhetta kokouksen pykälissä 28-​33 ja aluevaltuuston 
puheenjohtajaksi valittu Miikka Kortelainen toimi puheenjohtajana pykälästä 34 
eteenpäin.
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§ 29
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Hyvinvointialuelain 108 § mukaan aluevaltuusto on päätösvaltainen,​ kun vähintään 
kaksi kolmasosaa valtuutetuista on läsnä. Läsnä oleviksi katsotaan myös ne 
toimielimen jäsenet,​ jotka osallistuvat kokoukseen sähköisesti.

Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön 97 § mukaan kokouskutsu on lähetettävä 
kokoukseen vähintään viisi (5) päivää ennen kokousta lähettämispäivä mukaan lukien.

Kokouskutsu on lähetetty sähköisesti 11.6.2025. Lisäksi kokouksesta on tiedotettu 
yleisessä tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivulla 11.6.2025.

Toimitetaan nimenhuuto luettelon mukaan ja todetaan,​ ketkä Kainuun 
hyvinvointialueen aluevaltuuston edustajat ovat saapuvilla.

Ehdotus

Aluevaltuusto toteaa kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Aluevaltuusto myöntää läsnäoleville muille osallistujille läsnäolo-​ ja puheoikeuden.

Päätös
Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. Läsnä oli yhteensä 52 valtuutettua ja 7 
varavaltuutettua,​ yhteensä 59.

Lisäksi aluevaltuusto myönsi yksimielisesti läsnäolo-​ ja puheoikeuden muille 
osallistujille.
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§ 30
Aluevaltuuston pöytäkirjanpitäjän ja sihteerin valinta

KHVADno-2025-3611

Hallintosäännön 89 §:n mukaan aluevaltuuston kokousten pöytäkirjanpitäjänä ja 
aluevaltuuston sihteerinä toimii aluevaltuuston kutsuma henkilö.

Ehdotus

Aluevaltuusto kutsuu aluevaltuuston sihteeriksi ja pöytäkirjanpitäjäksi hallintosihteeri 
Sinikka Hynysen.

Päätös
Aluevaltuusto hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen.
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§ 31
Pöytäkirjan tarkastaminen ja pöytäkirjan tarkastajien valinta

Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön 156 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan 
toimielimen päättämällä tavalla. 118 § mukaan aluevaltuusto valitsee jokaisessa 
kokouksessaan kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun pöytäkirjan siltä 
osin kuin pöytäkirjaa ei tarkasteta kokouksessa. Pöytäkirjantarkastajat toimivat 
tarvittaessa myös äänten laskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa,​ jollei 
valtuusto toisin päätä.

Pöytäkirjantarkastajat valitaan aakkosjärjestyksessä. Tarkastusvuorossa ovat Esa 
Ahonen ja Mikko Alakärppä. 

Ehdotus

Aluevaltuusto:

1. valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa.  

2. päättää,​ että pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa pykälien 33,​ 34 ja 35 osalta.

Päätös
Aluevaltuusto valitsi pöytäkirjantarkastajiksi Esa Ahosen ja Mikko Alakärpän ja päätti,​ 
että pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa pykälien 33,​ 34 ja 35 osalta.
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1.  

2.  

Aluehallitus, § 173,09.06.2025
Aluevaltuusto, § 32, 16.06.2025

§ 32
Aluevaltuuston vaalilautakunnan vaali toimikaudelle 2025–2029

KHVADno-2025-3251

Aluehallitus, 09.06.2025, § 173

Valmistelijat / lisätiedot:

Sallamari Saarijärvi, hallintolakimies, sallamari.saarijarvi@kainuu.fi

Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön 127 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee 
toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan. Lautakunnassa 
on 7 jäsentä ja kullakin henkilökohtainen varajäsen. Aluevaltuusto valitsee jäseniksi valituista 
lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Lautakunnan sihteerinä toimii 
aluevaltuuston pöytäkirjanpitäjä,​ jollei valtuusto toisin päätä.

Naisten ja miesten välisestä tasa-​arvosta annetun lain (609/1986) 4 a §:n mukaan 
hyvinvointialueen toimielimissä,​ lukuun ottamatta aluevaltuustoja,​ tulee olla naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia,​ ellei erityisestä syystä muuta johdu. Kiintiösäännös 
koskee sekä jäsenten että varajäsenten kokoonpanoa erikseen.  Vaalilautakunnan jäsenistä ja 
varajäsenistä on oltava naisia/miehiä vähintään kolme (3).

Vaalissa noudatettavaan menettelyyn sovelletaan hyvinvointialueesta annetun lain 110 §:ää ja 
Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön 16. lukua.

Ehdotus
Esittelijä: Sami Mäenpää,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto: 

valitsee aluevaltuuston vaalilautakuntaan 7 jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet 
valtuustokaudelle 2025–2029 sekä;​ 
valitsee jäseniksi valituista aluevaltuuston vaalilautakunnan puheenjohtajan sekä 
varapuheenjohtajan. 

Päätös
Hyväksyi.

Pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa.
 

Aluevaltuusto, 16.06.2025, § 32

Valmistelija / lisätiedot:
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1.  

2.  

Sallamari Saarijärvi, hallintolakimies, sallamari.saarijarvi@kainuu.fi

Ehdotus

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto: 

valitsee aluevaltuuston vaalilautakuntaan 7 jäsentä ja heille henkilökohtaiset 
varajäsenet valtuustokaudelle 2025–2029 sekä;​ 
valitsee jäseniksi valituista aluevaltuuston vaalilautakunnan puheenjohtajan sekä 
varapuheenjohtajan. 

Päätös
Aluevaltuusto päätti valita vaalilautakunnan jäseniksi ja henkilökohtaisiksi 
varajäseniksi toimikaudelle 2025–2029:

1. Paavo Oikarinen (Kesk.) puheenjohtaja,​ henkilökohtainen varajäsen Aaro 
Tolonen (Kesk.)
2. Mari Kela (Vas.) varapuheenjohtaja,​ henkilökohtainen varajäsen Terttu Huttu-​
Juntunen (Vas.)
3. Matti Heikkinen (Kok.) jäsen,​ henkilökohtainen varajäsen Juhani Seppänen (Kok.)
4. Marjo Kangasharju (SDP) jäsen,​ henkilökohtainen varajäsen Sonja Laurila (SDP)
5. Pasi Kilpeläinen (PS) jäsen,​ henkilökohtainen varajäsen Hannu Korhonen (PS)
6. Sami Kilpeläinen (KD) jäsen,​ henkilökohtainen varajäsen Antti Kela (KD)
7. Silja Keränen ( Vihr.) jäsen,​ henkilökohtainen varajäsen Karoliina Kuvaja (Vihr.)
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1.  
2.  
3.  

Aluehallitus, § 174,09.06.2025
Aluevaltuusto, § 33, 16.06.2025

§ 33
Aluevaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien vaali toimikaudella 2025–2029

KHVADno-2025-3252

Aluehallitus, 09.06.2025, § 174

Valmistelijat / lisätiedot:

Sallamari Saarijärvi, hallintolakimies, sallamari.saarijarvi@kainuu.fi

Hyvinvointialueesta annetun lain 99 §:n mukaan aluevaltuuston kokouksen avaa iältään 
vanhin läsnä oleva valtuutettu,​ joka johtaa puhetta,​ kunnes aluevaltuuston 
puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 26.1 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee 
keskuudestaan puheenjohtajan ja tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia 
toimikaudekseen,​ jollei aluevaltuusto ole päättänyt,​ että heidän toimikautensa on 
aluevaltuuston toimikautta lyhyempi. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan 
samassa vaalitoimituksessa.

Hallintosäännön 89 §:n mukaan aluevaltuustossa on kolme varapuheenjohtajaa. 
Aluevaltuusto päättää puheenjohtajiston toimikauden pituuden.

Vaalissa noudatettavaan menettelyyn sovelletaan hyvinvointialueesta annetun lain 110 §:
ää ja Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön 16. lukua.

 

Ehdotus
Esittelijä: Sami Mäenpää,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto: 

päättää,​ että puheenjohtajiston toimikausi on aluevaltuuston toimikausi
valitsee aluevaltuuston puheenjohtajan
valitsee kolme (3) varapuheenjohtajaa

Päätös
Hyväksyi.

Pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa.
 

Aluevaltuusto, 16.06.2025, § 33
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1.  
2.  
3.  

Valmistelija / lisätiedot:

Sallamari Saarijärvi, hallintolakimies, sallamari.saarijarvi@kainuu.fi

Ehdotus

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto: 

päättää,​ että puheenjohtajiston toimikausi on aluevaltuuston toimikausi
valitsee aluevaltuuston puheenjohtajan
valitsee kolme (3) varapuheenjohtajaa

Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa.

 

Päätös
Aluevaltuusto päätti,​ että puheenjohtajiston toimikausi on aluevaltuuston toimikausi.
Aluevaltuusto valitsi aluevaltuuston puheenjohtajaksi ja varapuheenjohtajiksi 
toimikaudelle 2025–2029 seuraavat henkilöt:

Miikka Kortelainen (Vas.),​ aluevaltuuston puheenjohtaja
Heimo Keränen (Kesk.),​ aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja
Hannu Suutari (Kok.),​ aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja
Marjo Kangasharju (SDP),​ aluevaltuuston 3. varapuheenjohtaja

Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa.                             
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Aluehallitus, § 175,09.06.2025
Aluevaltuusto, § 34, 16.06.2025

§ 34
Aluehallituksen jäsenten,​ puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien vaali toimikaudelle 2025–
2029

KHVADno-2025-3253

Aluehallitus, 09.06.2025, § 175

Valmistelijat / lisätiedot:

Sallamari Saarijärvi, hallintolakimies, sallamari.saarijarvi@kainuu.fi

Hyvinvointialueesta annetun lain 35 §:n mukaan hyvinvointialueella on oltava aluevaltuuston 
lisäksi aluehallitus ja tarkastuslautakunta. Lain 37 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan 
valtuuston toimikaudeksi,​ jollei valtuusto ole päättänyt,​ että heidän toimikautensa on 
valtuuston toimikautta lyhyempi.

Toimielimen jäsenet valitaan aluevaltuuston toimikaudeksi,​ jollei aluevaltuusto ole päättänyt,​ 
että heidän toimikautensa on aluevaltuuston toimikautta lyhyempi,​ tai hyvinvointialuelaissa 
jäljempänä toisin säädetä (laki hyvinvointialueesta 37.2 §).

Hallintosäännön 10 §:n mukaan aluehallituksessa on 11 aluevaltuuston toimikaudekseen 
valitsemaa jäsentä ja yhtä monta henkilökohtaista varajäsentä. Aluevaltuusto valitsee 
aluehallituksen puheenjohtajan ja kaksi (2) varapuheenjohtajaa. Aluehallituksen jäsenten ja 
varajäsenten tulee olla aluevaltuuston valtuutettuja tai varavaltuutettuja.

Hyvinvointialueesta annetun lain 39 §:n mukaan puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan 
samassa vaalitoimituksessa.

Hyvinvointialueesta annetun lain 78 §:ssä on määräykset vaalikelpoisuudesta 
aluehallitukseen. Säännöksen mukaan vaalikelpoinen aluehallitukseen on henkilö,​ joka on 
vaalikelpoinen aluevaltuustoon,​ ei kuitenkaan:

1) välittömästi aluehallituksen alaisena toimiva hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkilö;​

2) hyvinvointialueen määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva henkilö,​ 
joka toimii 1 kohdassa tarkoitettuun tehtävään rinnastuvassa tehtävässä;​

3) hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkilö,​ joka lautakunnan esittelijänä tai muuten 
vastaa aluehallituksen käsiteltäviksi tulevien asioiden valmistelusta;​

4) henkilö,​ joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka johtavassa 
ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa 
yhteisössä tai säätiössä,​ jos kysymyksessä on sellainen yhteisö,​ jolle aluehallituksessa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai 
vahinkoa.
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Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisella hyvinvointialueella huolehtivan yhteisön 
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen 
aluehallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole henkilö,​ joka yhteisön neuvottelijana tai 
muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa sen edunvalvonnasta. (Laki hyvinvointialueesta 
78.2 §)

Enemmistön aluehallituksen jäsenistä on oltava muita kuin hyvinvointialueen tai 
hyvinvointialueen määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia 
henkilöitä. (Laki hyvinvointialueesta 78.3 §)

Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta hyvinvointialueen määräysvallassa olevan yhteisön 
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäseneen. (Laki hyvinvointialueesta 78.4 §)

Toimielimen jäsenten valinnassa on otettava lisäksi huomioon tasa-​arvolain 
vaatimukset. Naisten ja miesten välisestä tasa-​arvosta annetun lain (609/1986) 4 a §:n mukaan 
hyvinvointialueen toimielimissä,​ lukuun ottamatta aluevaltuustoja,​ tulee olla naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia,​ ellei erityisestä syystä muuta johdu. Kiintiösäännös 
koskee sekä jäsenten että varajäsenten kokoonpanoa erikseen.  Aluehallituksen jäsenistä ja 
varajäsenistä on oltava naisia/miehiä vähintään viisi (5).

Vaalissa noudatettavaan menettelyyn sovelletaan hyvinvointialueesta annetun lain 110 §:ää ja 
Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön 16. lukua.

Ehdotus
Esittelijä: Sami Mäenpää,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto:
1) valitsee toimikaudekseen aluehallitukseen 11 jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen 
varajäsenen
2) valitsee aluehallituksen puheenjohtajan ja kaksi (2) varapuheenjohtajaa.

Päätös
Hyväksyi.

Pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa.
 

Aluevaltuusto, 16.06.2025, § 34

Valmistelija / lisätiedot:

Sallamari Saarijärvi, hallintolakimies, sallamari.saarijarvi@kainuu.fi

Ehdotus
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Aluevaltuusto 16.06.2025

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto:
1) valitsee toimikaudekseen aluehallitukseen 11 jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen 
varajäsenen
2) valitsee aluehallituksen puheenjohtajan ja kaksi (2) varapuheenjohtajaa.

Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa.

Päätös
Aluevaltuusto päätti valita aluehallitukseen 11 jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen 
varajäsenen sekä valita aluehallituksen puheenjohtajan ja kaksi (2) 
varapuheenjohtajaa toimikaudelle 2025-​2029:

1. Mikko Kanniainen (Kesk.) puheenjohtaja,​ henkilökohtainen varajäsen Esa 
Kemppainen (Kesk.)
2. Kirsi Moisanen (Kesk.) 1. varapuheenjohtaja,​ henkilökohtainen varajäsen Ulla 
Leinonen (Kesk.)
3. Pasi Kilpeläinen (PS) 2. varapuheenjohtaja,​ henkilökohtainen varajäsen Petteri 
Matero ( PS)
4. Esa Ahonen (Kesk.) jäsen,​ henkilökohtainen varajäsen Aaro Tolonen (Kesk.)
5. Seija Lukkarinen (Kesk.) jäsen,​ henkilökohtainen varajäsen Erja Helttunen (Kesk.)
6. Aki Räisänen (Vas.) jäsen,​ henkilökohtainen varajäsen Jouko Korhonen ( Vas.)
7. Mari Kela (Vas.) jäsen,​ henkilökohtainen varajäsen Anja Tiainen (Vas.)
8. Matti Heikkinen (Kok.) jäsen,​ henkilökohtainen varajäsen Juhani Seppänen (Kok.)
9. Tea Heikkinen (Kok.) jäsen,​ henkilökohtainen varajäsen Kaisa Tolonen (Kok.)
10. Riikka Seppänen (SDP) jäsen,​ henkilökohtainen varajäsen Susanna Kinnula (SDP)
11. Sami Kilpeläinen (KD) jäsen,​ henkilökohtainen varajäsen Antti Kela (KD) 
 

Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa.
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Aluevaltuusto 16.06.2025

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä

Aluehallitus, § 176,09.06.2025
Aluevaltuusto, § 35, 16.06.2025

§ 35
Yksilöasioiden jaoston jäsenten vaali toimikaudelle 2025–2029

KHVADno-2025-3257

Aluehallitus, 09.06.2025, § 176

Valmistelijat / lisätiedot:

Sallamari Saarijärvi, hallintolakimies, sallamari.saarijarvi@kainuu.fi

Hyvinvointialuelain 35.2 §:n mukaan aluevaltuusto voi asettaa:

1) aluehallituksen alaisena toimivia lautakuntia hoitamaan pysyväisluonteisia tehtäviä;​

2)johtokuntia liikelaitoksen tai tehtävän hoitamista varten;​

3)jaostoja aluehallitukseen,​ lautakuntaan ja johtokuntaan.

Aluehallituksen,​ lautakunnan ja johtokunnan jaostoihin sovelletaan,​ mitä asianomaisesta 
toimielimestä säädetään (Laki hyvinvointialueesta 35.4 §).

Toimielimen jäsenet valitaan aluevaltuuston toimikaudeksi,​ jollei aluevaltuusto ole päättänyt,​ 
että heidän toimikautensa on aluevaltuuston toimikautta lyhyempi,​ tai jäljempänä toisin 
säädetä. Jos toimielin valitsee jaoston jäsenet,​ se päättää samalla heidän toimikaudestaan. 
(Laki hyvinvointialueesta 37 §)

Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön mukaan yksilöasioiden jaostossa on viisi (5) 
jäsentä ja yhtä monta henkilökohtaista varajäsentä. Aluehallitus nimeää jäsenistä jaoston 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Molempien tulee olla aluehallituksen varsinaisia 
jäseniä. Jaoston jäsenten ja varajäsenten tulee olla aluehallituksen varsinaisia tai varajäseniä.

Naisten ja miesten välisestä tasa-​arvosta annetun lain (609/1986) 4 a §:n mukaan 
hyvinvointialueen toimielimissä,​ lukuun ottamatta aluevaltuustoja,​ tulee olla naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia,​ ellei erityisestä syystä muuta johdu. Kiintiösäännös 
koskee sekä jäsenten että varajäsenten kokoonpanoa erikseen. Kunkin yksilöasioiden jaoston 
jäsenistä ja varajäsenistä on oltava naisia/miehiä vähintään kaksi (2).

Vaalissa noudatettavaan menettelyyn sovelletaan hyvinvointialueesta annetun lain 110 §:ää ja 
Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön 16. lukua.

Ehdotus
Esittelijä: Sami Mäenpää,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto

1. päättää asettaa aluehallitukseen yksilöasioiden jaoston aluevaltuuston toimikaudeksi;​

2. päättää valita jaostoon viisi (5) jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet;​
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Aluevaltuusto 16.06.2025

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä

3. toteaa,​ että aluehallitus nimeää hallintosäännön mukaisesti jäsenistä jaoston 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

 

 

Päätös
Hyväksyi.

Pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa.
 

Aluevaltuusto, 16.06.2025, § 35

Valmistelija / lisätiedot:

Sallamari Saarijärvi, hallintolakimies, sallamari.saarijarvi@kainuu.fi

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto

1. päättää asettaa aluehallitukseen yksilöasioiden jaoston aluevaltuuston toimikaudeksi;​

2. päättää valita jaostoon viisi (5) jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet;​

3. toteaa,​ että aluehallitus nimeää hallintosäännön mukaisesti jäsenistä jaoston puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan.

Pöytäkirja tarkastetaan tämän pykälän osalta kokouksessa.

Päätös
Yksilöasioiden jaoston jäsenet toimikaudelle 2025–2029:

1 Vas. Mari Kela Anja Tiainen
2 SDP Riikka Seppänen Susanna Kinnula
3 Kesk. Esa Ahonen Aaro Tolonen
4 Kok. Matti Heikkinen Juhani Seppänen
5 PS Pasi Kilpeläinen Petteri Matero

Aluevaltuusto totesi yksimielisesti,​ että aluehallitus nimeää hallintosäännön mukaisesti jäsenistä 
jaoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän osalta kokouksessa.
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Aluevaltuusto 16.06.2025

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä

Aluehallitus, § 177,09.06.2025
Aluevaltuusto, § 36, 16.06.2025

§ 36
Aluevaalilautakunnan jäsenten ja puheenjohtajien vaali 2025-​2029

KHVADno-2025-3255

Aluehallitus, 09.06.2025, § 177

Valmistelijat / lisätiedot:

Sallamari Saarijärvi, hallintolakimies, sallamari.saarijarvi@kainuu.fi

Vaalilain (714/1998) 12 a §:n mukaan aluevaltuuston on asetettava hyvinvointialueelle toimikaudekseen aluevaalilautakunta.

Aluevaalilautakunta vastaa vaalilain mukaisista viranomaistehtävistä aluevaaleissa ja määrää 
valtuustokauden aikana tarvittaessa uusia varavaltuutettuja hyvinvointialueesta annetun lain 25 §:n ja vaalilain 143 m §:n mukaisesti.

Aluevaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja,​ varapuheenjohtaja ja kolme muuta jäsentä sekä 
tarpeellinen määrä varajäseniä,​ joita on kuitenkin oltava vähintään viisi. Varajäsenet on 
asetettava siihen järjestykseen,​ jossa he tulevat jäsenten sijaan. Sekä jäsenten että 
varajäsenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa hyvinvointialueella edellisissä 
aluevaaleissa ehdokkaita asettaneita äänestäjäryhmiä. Jäsen tai varajäsen,​ joka 
aluevaalilautakunnalle toimitetun ehdokashakemuksen mukaan on asetettu puolueen tai 
valitsijayhdistyksen ehdokkaaksi aluevaaleissa,​ ei voi osallistua aluevaalilautakunnan työskentelyyn kyseisissä vaaleissa. (Vaalilaki 12 a §)

Aluevaalilautakunnan työskentelystä,​ päätösvaltaisuudesta,​ esteellisyydestä,​ sihteeristä ja muusta tarvittavasta henkilöstöstä,​ säädetään vaalilain 12 b §:ssä.

Hallintosäännön 16 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee toimikaudekseen aluevaalilautakunnan,​ johon kuuluu puheenjohtaja,​ varapuheenjohtaja ja kolme (3) 
muuta jäsentä sekä viisi (5) varajäsentä.

Naisten ja miesten välisestä tasa-​arvosta annetun lain (609/1986) 4 a §:n mukaan 
hyvinvointialueen toimielimissä,​ lukuun ottamatta aluevaltuustoja,​ tulee olla naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia,​ ellei erityisestä syystä muuta johdu. Kiintiösäännös 
koskee sekä jäsenten että varajäsenten kokoonpanoa erikseen. Aluevaalilautakunnan jäsenistä ja varajäsenistä on oltava naisia/miehiä vähintään kaksi (2).

Vaalissa noudatettavaan menettelyyn sovelletaan hyvinvointialueesta annetun lain 110 §:ää ja vaalilain säännöksiä sekä kainuun hyvinvointialueen 
hallintosäännön 16. lukua.

Ehdotus
Esittelijä: Sami Mäenpää,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto:

1. valitsee aluevaltuuston toimikaudeksi aluevaalilautakuntaan viisi (5) jäsentä,​ joista yksi on puheenjohtaja,​ yksi varapuheenjohtaja ja kolme (3) muuta jäsentä 
2. valitsee aluevaltuuston toimikaudeksi aluevaalilautakuntaan vähintään viisi (5) varajäsentä sijaantulojärjestyksessä.

Päätös
Hyväksyi.
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Aluevaltuusto 16.06.2025

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä

Pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa.
 

Aluevaltuusto, 16.06.2025, § 36

Valmistelija / lisätiedot:

Sallamari Saarijärvi, hallintolakimies, sallamari.saarijarvi@kainuu.fi

Ehdotus

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto:

1. valitsee aluevaltuuston toimikaudeksi aluevaalilautakuntaan viisi (5) jäsentä,​ joista yksi on puheenjohtaja,​ yksi varapuheenjohtaja ja kolme (3) muuta jäsentä 
2. valitsee aluevaltuuston toimikaudeksi aluevaalilautakuntaan vähintään viisi (5) varajäsentä sijaantulojärjestyksessä.

Päätös
Aluevaltuusto päätti valita toimikaudekseen 
aluevaalilautakuntaan viisi (5) jäsentä,​ joista yksi on puheenjohtaja,​ yksi varapuheenjohtaja ja kolme (3) muuta jäsentä: 
1. Timo Hurskainen (Kesk.),​ puheenjohtaja
2. Veijo Moilanen (KD),​ varapuheenjohtaja
3. Marja Haapamäki (Vas.),​ jäsen
4. Jarmo Kivilä (Kok),​ jäsen
5. Raimo Piirainen (SDP),​ jäsen
 

Lisäksi aluevaltuusto päätti valita toimikaudekseen aluevaalilautakuntaan viisi (5) varajäsentä sijaantulojärjestyksessä:
1. Eija Hakkarainen (PS)
2. Esko Pääskylä (Vihr.)
3. Marjatta Immonen (Kesk.)
4. Kari Heikkinen (Vas.)
5. Tarja Kiira (Kok.)
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Aluevaltuusto 16.06.2025

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä

Aluehallitus, § 178,09.06.2025
Aluevaltuusto, § 37, 16.06.2025

§ 37
Tarkastuslautakunnan jäsenten ja puheenjohtajien vaali toimikaudella 2025-​2029

KHVADno-2025-3254

Aluehallitus, 09.06.2025, § 178

Valmistelijat / lisätiedot:

Sallamari Saarijärvi, hallintolakimies, sallamari.saarijarvi@kainuu.fi

Hyvinvointialueesta annetun lain 35.1 §:n mukaan hyvinvointialueella on oltava aluevaltuuston lisäksi aluehallitus ja tarkastuslautakunta.

Aluevaltuusto asettaa tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastuksen sekä arvioinnin järjestämistä varten. Tarkastuslautakunnan tehtävistä on määräykset 
hyvinvointialueesta annetun lain 125 §:ssä ja hallintosäännön 11. luvussa.

Toimielimen jäsenet valitaan aluevaltuuston toimikaudeksi,​ jollei aluevaltuusto ole päättänyt,​ 
että heidän toimikautensa on aluevaltuuston toimikautta lyhyempi,​ tai hyvinvointialuelaissa jäljempänä toisin säädetä. (Laki hyvinvointialueesta 37.2 §)

Lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja (laki hyvinvointialueesta 125.1 §).

Hallintosäännön 13 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee tarkastuslautakunnan,​ jossa on seitsemän (7) jäsentä,​ joista aluevaltuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Muiden varsinaisten jäsenten tulee olla valtuutettuja tai varavaltuutettuja. Jokaisella 
jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen.

Naisten ja miesten välisestä tasa-​arvosta annetun lain (609/1986) 4 a §:n mukaan hyvinvointialueen toimielimissä,​ lukuun ottamatta aluevaltuustoja,​ tulee olla naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia,​ ellei erityisestä syystä muuta johdu. Kiintiösäännös 
koskee sekä jäsenten että varajäsenten kokoonpanoa erikseen. Tarkastuslautakunnan jäsenistä ja varajäsenistä on oltava naisia/miehiä vähintään kolme (3). 

Hyvinvointialueesta annetun lain 80 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole

1) aluehallituksen jäsen;​

2) henkilö,​ joka on aluehallituksen jäsenen tai hyvinvointialuejohtajan hallintolain 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu läheinen;​ 
3) henkilö,​ joka on hyvinvointialueen tai hyvinvointialueen määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai siihen rinnastuvassa asemassa 
hyvinvointialueen määräysvallassa olevassa yhteisössä tai säätiössä;​

4) henkilö,​ joka ei ole vaalikelpoinen hallitukseen.

Vaalissa noudatettavaan menettelyyn sovelletaan hyvinvointialueesta annetun lain 110 §:ää ja Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön 16. lukua.

Ehdotus
Esittelijä: Sami Mäenpää,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto

1. asettaa aluevaltuuston toimikaudeksi tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastusta sekä arvioinnin järjestämistä varten

2. valitsee tarkastuslautakuntaan 7 jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet

3. nimeää puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan,​ joiden tulee molempien olla valtuutettuja.
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Aluevaltuusto 16.06.2025

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä

Päätös
Hyväksyi.

Pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa.
 

Aluevaltuusto, 16.06.2025, § 37

Valmistelija / lisätiedot:

Sallamari Saarijärvi, hallintolakimies, sallamari.saarijarvi@kainuu.fi

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto

1. asettaa aluevaltuuston toimikaudeksi 
tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastusta sekä arvioinnin 
järjestämistä varten

2. valitsee tarkastuslautakuntaan 7 jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet

3. nimeää puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan,​ joiden tulee molempien olla 
valtuutettuja.

Päätös
Aluevaltuusto päätti asettaa aluevaltuuston toimikaudeksi 
tarkastuslautakunnan hallinnon ja talouden tarkastusta sekä arvioinnin 
järjestämistä varten.
Aluevaltuusto päätti valita tarkastuslautakuntaan seitsemän (7) 
jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet ja nimesi 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan,​ joiden tulee molempien olla valtuutettuja:

1. Pentti Moilanen (Kesk.) puheenjohtaja,​ henkilökohtainen varajäsen Hannu Gröhn 
(Kesk.)
2. Paavo Enroth (Kok.) varapuheenjohtaja,​ henkilökohtainen varajäsen Eija Jansson 
(Kok.)
3. Pertti Granqvist (Vas.) jäsen,​ henkilökohtainen varajäsen Päivi Soldatkin (Vas.)
4. Helena Ohtonen (SDP) jäsen,​ henkilökohtainen varajäsen Kati Rita (SDP)
5. Hannu Korhonen (PS) jäsen,​ henkilökohtainen varajäsen Teemu Niva (PS)
6. Tanja Pyykkönen (KD) jäsen,​ henkilökohtainen varajäsen Juha Marin (KD)
7. Johanna Heikkilä (Vihr.) jäsen,​ henkilökohtainen varajäsen Sari Alakurtti (Vihr.)
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Aluevaltuusto 16.06.2025

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä

Aluehallitus, § 179,09.06.2025
Aluevaltuusto, § 38, 16.06.2025

§ 38
Lasten,​ nuorten ja perheiden asioiden valiokunnan vaali toimikaudelle 2025-​2029

KHVADno-2025-3258

Aluehallitus, 09.06.2025, § 179

Valmistelijat / lisätiedot:

Sallamari Saarijärvi, hallintolakimies, sallamari.saarijarvi@kainuu.fi

Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön 93 §:n (voimassa 1.6.2025 alkaen) mukaan 
aluevaltuusto asettaa toimikauden ensimmäisessä kokouksessa kolme (3) valiokuntaa,​ 
joiden tehtäväalueet ovat lasten,​ nuorten ja perheiden asioiden valiokunta,​ työikäisten 
asioiden valiokunta sekä ikäihmisten ja vammaisten asioiden valiokunta. Jokaisessa 
valiokunnassa on yhdeksän (9) aluevaltuuston toimikaudekseen valitsemaa jäsentä ja 
yhtä monta henkilökohtaista varajäsentä.

Valiokunnan puheenjohtajina toimivat aluevaltuuston varapuheenjohtajat. Muiden 
varsinaisten jäsenten tulee olla valtuutettuja. Varavaltuutettu voi toimia varajäsenenä 
valiokunnassa.

Aluevaltuuston valiokuntien tehtävänä on:

1. Osallistua valtuuston toimivaltaan kuuluvien strategisten asioiden valmisteluun 
keskinäisen työnjakonsa mukaisesti

2. Edistää osaltaan monialaista vuoropuhelua strategisten asioiden valmistelussa ja 
päätöksenteossa

3. Edistää toiminnallaan asukkaiden osallistumista ja vaikutusmahdollisuuksia 
hyvinvointialueen toimintaan ja päätöksentekoon

4. Seurata hyvinvointialueen toimintaa ja toimintaympäristöä keskinäisen työnjakonsa 
mukaisesti.

 Valiokuntien toimintaa ohjaa aluevaltuuston hyväksymä toimintaohje. Valiokuntien 
työnjakoa linjaa puheenjohtajakollegio,​ jonka jäseniä ovat aluevaltuuston ja 
aluehallituksen puheenjohtajisto,​ aluevaltuustoryhmien puheenjohtajat,​ keskeiset 
viranhaltijat ja sekä valiokuntakoordinaattori. Kollegion puheenjohtajana toimii 
aluevaltuuston puheenjohtaja. Asiat käsitellään valiokunnassa puheenjohtajan 
selostuksen pohjalta.

Naisten ja miesten välisestä tasa-​arvosta annetun lain 4a §:n mukaan hyvinvointialueen 
toimielimissä,​ lukuun ottamatta aluevaltuustoa,​ tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 prosenttia,​ jollei erityisestä syystä muuta johdu. Valiokunnan 
jäsenistä ja varajäsenistä on oltava naisia/miehiä vähintään neljä (4).
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Aluevaltuusto 16.06.2025

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä

1.  

2.  

1.  

2.  

Vaalissa noudatettavaan menettelyyn sovelletaan hyvinvointialueesta annetun lain 110 §:
ää ja Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön 16. lukua.

 

Ehdotus
Esittelijä: Sami Mäenpää,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää esittää,​ että aluevaltuusto:

valitsee toimikaudekseen lasten,​ nuorten,​ perheiden asioiden valiokuntaan 
yhdeksän (9) jäsentä sekä heille henkilökohtaiset varajäsenet;​
nimeää valiokunnan puheenjohtajan.

Päätös
Hyväksyi.

Pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa.
 

Aluevaltuusto, 16.06.2025, § 38

Valmistelija / lisätiedot:

Sallamari Saarijärvi, hallintolakimies, sallamari.saarijarvi@kainuu.fi

Ehdotus

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto:

valitsee toimikaudekseen lasten,​ nuorten ja perheiden asioiden valiokuntaan 
yhdeksän (9) jäsentä sekä heille henkilökohtaiset varajäsenet;​
nimeää valiokunnan puheenjohtajan.

Päätös
Aluevaltuusto päätti yksimielisesti puheenjohtajan ehdotuksesta palauttaa asian 
valmisteluun.
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Aluevaltuusto 16.06.2025

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä

Aluehallitus, § 180,09.06.2025
Aluevaltuusto, § 39, 16.06.2025

§ 39
Työikäisten asioiden valiokunnan vaali toimikaudelle 2025-​2029

KHVADno-2025-3259

Aluehallitus, 09.06.2025, § 180

Valmistelijat / lisätiedot:

Sallamari Saarijärvi, hallintolakimies, sallamari.saarijarvi@kainuu.fi

Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön 93 §:n (voimassa 1.6.2025 alkaen) mukaan 
aluevaltuusto asettaa toimikauden ensimmäisessä kokouksessa kolme (3) valiokuntaa,​ 
joiden tehtäväalueet ovat lasten,​ nuorten ja perheiden asioiden valiokunta,​ työikäisten 
asioiden valiokunta sekä ikäihmisten ja vammaisten asioiden valiokunta. Jokaisessa 
valiokunnassa on yhdeksän (9) aluevaltuuston toimikaudekseen valitsemaa jäsentä ja 
yhtä monta henkilökohtaista varajäsentä.

Valiokunnan puheenjohtajina toimivat aluevaltuuston varapuheenjohtajat. Muiden 
varsinaisten jäsenten tulee olla valtuutettuja. Varavaltuutettu voi toimia varajäsenenä 
valiokunnassa.

Aluevaltuuston valiokuntien tehtävänä on:

1. Osallistua valtuuston toimivaltaan kuuluvien strategisten asioiden valmisteluun 
keskinäisen työnjakonsa mukaisesti

2. Edistää osaltaan monialaista vuoropuhelua strategisten asioiden valmistelussa ja 
päätöksenteossa

3. Edistää toiminnallaan asukkaiden osallistumista ja vaikutusmahdollisuuksia 
hyvinvointialueen toimintaan ja päätöksentekoon

4. Seurata hyvinvointialueen toimintaa ja toimintaympäristöä keskinäisen työnjakonsa 
mukaisesti.

 Valiokuntien toimintaa ohjaa aluevaltuuston hyväksymä toimintaohje. Valiokuntien 
työnjakoa linjaa puheenjohtajakollegio,​ jonka jäseniä ovat aluevaltuuston ja 
aluehallituksen puheenjohtajisto,​ aluevaltuustoryhmien puheenjohtajat,​ keskeiset 
viranhaltijat ja sekä valiokuntakoordinaattori. Kollegion puheenjohtajana toimii 
aluevaltuuston puheenjohtaja. Asiat käsitellään valiokunnassa puheenjohtajan 
selostuksen pohjalta.

Naisten ja miesten välisestä tasa-​arvosta annetun lain 4a §:n mukaan hyvinvointialueen 
toimielimissä,​ lukuun ottamatta aluevaltuustoa,​ tulee olla sekä naisia että miehiä 
kumpiakin vähintään 40 prosenttia,​ jollei erityisestä syystä muuta johdu. Valiokunnan 
jäsenistä ja varajäsenistä on oltava naisia/miehiä vähintään neljä (4).
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Aluevaltuusto 16.06.2025

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä

Vaalissa noudatettavaan menettelyyn sovelletaan hyvinvointialueesta annetun lain 110 §:
ää ja Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön 16. lukua.

Ehdotus
Esittelijä: Sami Mäenpää,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää esittää,​ että aluevaltuusto:

1. valitsee toimikaudekseen työikäisten asioiden valiokuntaan yhdeksän (9) jäsentä sekä 
heille henkilökohtaiset varajäsenet;​

2. nimeää valiokunnan puheenjohtajan.

Päätös
Hyväksyi.

Pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa.

Eija Hakkarainen poistui kokouksesta klo 13.50.

Aluevaltuusto, 16.06.2025, § 39

Valmistelija / lisätiedot:

Sallamari Saarijärvi, hallintolakimies, sallamari.saarijarvi@kainuu.fi

Ehdotus

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto:

1. valitsee toimikaudekseen työikäisten asioiden valiokuntaan yhdeksän (9) jäsentä 
sekä heille henkilökohtaiset varajäsenet;​

2. nimeää valiokunnan puheenjohtajan.

Päätös
Aluevaltuusto päätti yksimielisesti puheenjohtajan ehdotuksesta palauttaa asian 
valmisteluun.



 Kainuun hyvinvointialue Pöytäkirja 4/2025 26 ( )46
Aluevaltuusto 16.06.2025

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä

Aluehallitus, § 181,09.06.2025
Aluevaltuusto, § 40, 16.06.2025

§ 40
Ikäihmisten ja vammaisten asioiden valiokunnan vaali toimikaudelle 2025-​2029

KHVADno-2025-3260

Aluehallitus, 09.06.2025, § 181

Valmistelijat / lisätiedot:

Sallamari Saarijärvi, hallintolakimies, sallamari.saarijarvi@kainuu.fi

Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön 93 §:n (voimassa 1.6.2025 alkaen) mukaan 
aluevaltuusto asettaa toimikauden ensimmäisessä kokouksessa kolme (3) valiokuntaa,​ 
joiden tehtäväalueet ovat lasten,​ nuorten ja perheiden asioiden valiokunta,​ työikäisten 
asioiden valiokunta sekä ikäihmisten ja vammaisten asioiden valiokunta. Jokaisessa 
valiokunnassa on yhdeksän (9) aluevaltuuston toimikaudekseen valitsemaa jäsentä ja 
yhtä monta henkilökohtaista varajäsentä.

Valiokunnan puheenjohtajina toimivat aluevaltuuston varapuheenjohtajat. Muiden 
varsinaisten jäsenten tulee olla valtuutettuja. Varavaltuutettu voi toimia varajäsenenä 
valiokunnassa.

Aluevaltuuston valiokuntien tehtävänä on:

1. Osallistua valtuuston toimivaltaan kuuluvien strategisten asioiden valmisteluun 
keskinäisen työnjakonsa mukaisesti

2. Edistää osaltaan monialaista vuoropuhelua strategisten asioiden valmistelussa ja 
päätöksenteossa

3. Edistää toiminnallaan asukkaiden osallistumista ja vaikutusmahdollisuuksia 
hyvinvointialueen toimintaan ja päätöksentekoon

4. Seurata hyvinvointialueen toimintaa ja toimintaympäristöä keskinäisen työnjakonsa 
mukaisesti.

 Valiokuntien toimintaa ohjaa aluevaltuuston hyväksymä toimintaohje. Valiokuntien 
työnjakoa linjaa puheenjohtajakollegio,​ jonka jäseniä ovat aluevaltuuston ja 
aluehallituksen puheenjohtajisto,​ aluevaltuustoryhmien puheenjohtajat,​ keskeiset 
viranhaltijat ja sekä valiokuntakoordinaattori. Kollegion puheenjohtajana toimii 
aluevaltuuston puheenjohtaja. Asiat käsitellään valiokunnassa puheenjohtajan 
selostuksen pohjalta.

Naisten ja miesten välisestä tasa-​arvosta annetun lain 4a §:n mukaan 
hyvinvointialueen toimielimissä,​ lukuun ottamatta aluevaltuustoa,​ tulee olla sekä 
naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia,​ jollei erityisestä syystä muuta 
johdu. Valiokunnan jäsenistä ja varajäsenistä on oltava naisia/miehiä vähintään neljä 
(4).
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Aluevaltuusto 16.06.2025

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä

Ehdotus
Esittelijä: Sami Mäenpää,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää esittää,​ että aluevaltuusto:

1. valitsee toimikaudekseen ikäihmisten ja vammaisten asioiden valiokuntaan 
yhdeksän (9) jäsentä sekä heille henkilökohtaiset varajäsenet;​

2. nimeää valiokunnan puheenjohtajan.

Päätös
Hyväksyi.

Pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa.
 

Aluevaltuusto, 16.06.2025, § 40

Valmistelija / lisätiedot:

Sallamari Saarijärvi, hallintolakimies, sallamari.saarijarvi@kainuu.fi

Ehdotus

Aluehallitus päättää esittää,​ että aluevaltuusto:

1. valitsee toimikaudekseen ikäihmisten ja vammaisten asioiden valiokuntaan 
yhdeksän (9) jäsentä sekä heille henkilökohtaiset varajäsenet;​

2. nimeää valiokunnan puheenjohtajan.

Päätös
Aluevaltuusto päätti yksimielisesti puheenjohtajan ehdotuksesta palauttaa asian 
valmisteluun.
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Aluevaltuusto 16.06.2025

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä

1.  

2.  

Aluehallitus, § 182,09.06.2025
Aluevaltuusto, § 41, 16.06.2025

§ 41
Ilmoitukset valtuustoryhmien muodostamisesta

KHVADno-2025-3412

Aluehallitus, 09.06.2025, § 182

Valmistelijat / lisätiedot:

Sallamari Saarijärvi, hallintolakimies, sallamari.saarijarvi@kainuu.fi

Hyvinvointialuelain 27 § mukaan valtuustotyöskentelyä varten valtuutetut voivat 
muodostaa valtuustoryhmiä. Valtuustoryhmän voi muodostaa yksikin valtuutettu.

Hallintosäännön 90 §:n mukaan valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmiä 
aluevaltuustotyöskentelyä varten. Valtuustoryhmän muodostamisesta,​ nimestä ja 
puheenjohtajasta on annettava aluevaltuuston puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus. 
Kaikkien ryhmään liittyvien valtuutettujen on allekirjoitettava ilmoitus.

Valtuustoryhmänä pidetään myös yhtä valtuutettua,​ jos hän on tehnyt 1 momentissa 
tarkoitetun ilmoituksen. Aluevaltuusto hyväksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa 
olla sopimaton. Puolueen valtuustoryhmästä eronneiden valtuutettujen uudelle 
valtuustoryhmälleen antama nimi ei saa aiheuttaa sekaantumisvaaraa.

Ehdotus
Esittelijä: Sami Mäenpää,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää esittää,​ että aluevaltuusto:

merkitsee tiedoksi kirjalliset ilmoitukset valtuustoryhmän muodostamisesta,​ 
nimestä ja puheenjohtajasta;​
hyväksyy valtuustoryhmien nimet,​ elleivät ne ole sopimattomia tai aiheuta 
sekaantumisvaaraa.

Päätös
Hyväksyi.

Pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa.
 

Aluevaltuusto, 16.06.2025, § 41

Valmistelija / lisätiedot:

Sallamari Saarijärvi, hallintolakimies, sallamari.saarijarvi@kainuu.fi
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Aluevaltuusto 16.06.2025

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä

1.  

2.  

1.  
2.  
3.  
4.  
5.  
6.  
7.  

Ehdotus

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto:

merkitsee tiedoksi kirjalliset ilmoitukset valtuustoryhmän muodostamisesta,​ 
nimestä ja puheenjohtajasta;​
hyväksyy valtuustoryhmien nimet,​ elleivät ne ole sopimattomia tai aiheuta 
sekaantumisvaaraa.

Päätös
Aluevaltuusto merkitsi tiedoksi kirjalliset ilmoitukset valtuustoryhmän 
muodostamisesta,​ nimestä ja puheenjohtajasta ja hyväksyi valtuustoryhmien nimet:

Kainuun Kokoomuksen aluevaltuustoryhmä
Kainuun aluevaltuuston vihreiden valtuustoryhmä
Perussuomalaisten aluevaltuustoryhmä
Keskustan aluevaltuustoryhmä
KD ryhmä
Vasemmiston aluevaltuustoryhmä
Hyvinvointialueen demarit
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Aluevaltuusto 16.06.2025

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä

1.  

2.  

§ 42
Aluevaltuuston esityslistojen julkaisu ja pöytäkirjojen nähtävänä pitäminen

KHVADno-2025-3614

Valmistelija / lisätiedot:

Sallamari Saarijärvi, hallintolakimies, sallamari.saarijarvi@kainuu.fi

Hyvinvointialuelain 34 §:n mukaan hyvinvointialueen on huolehdittava,​ että 
toimielinten käsittelyyn tulevien asioiden valmistelusta annetaan esityslistan 
valmistuttua yleisen tiedonsaannin kannalta tarpeellisia tietoja yleisessä tietoverkossa 
hyvinvointialueen verkkosivustolla.

Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön 100 §:n mukaan esityslista julkaistaan 
hyvinvointialueen verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan salassa 
pidettävät tiedot sekä henkilötiedot,​ joihin ei liity tiedottamisintressiä. Erityisestä 
syystä verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittäinen kokousasia. 
Esityslistan liitteitä julkaistaan hyvinvointialueen verkkosivuilla harkinnan mukaan,​ 
ottaen huomioon hyvinvointialueen asukkaiden tiedonsaanti-​intressit.

Hallintosäännön 97 §:n mukaan kokouskutsu on lähetettävä vähintään viisi (5) päivää 
ennen aluevaltuuston kokousta kullekin valtuutetulle sekä niille,​ joilla on kokouksessa 
läsnäolo-​ oikeus tai -​velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava 
hyvinvointialueen verkkosivuilla.

Hallintosäännön 119 §:n mukaan aluevaltuuston pöytäkirja siihen liitettyine 
valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen jälkeen nähtävänä hyvinvointialueen 
verkkosivuilla siten kuin hyvinvointialuelain 145 §:ssä säädetään.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää,​ että aluevaltuuston

esityslistat julkaistaan yleisessä tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivuilla 
esityslistan valmistuttua;​
 
pöytäkirjat pidetään tarkastamisen jälkeen nähtävänä yleisessä tietoverkossa 
hyvinvointialueen verkkosivuilla,​ jollei salassapitoa koskevista säännöksistä 
muuta johdu.

Päätös
 Aluevaltuusto hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti.
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Aluevaltuusto 16.06.2025

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä

Hyvinvointi-​ ja yhdyspintalautakunta, § 13,29.04.2025
Aluehallitus, § 146,19.05.2025
Aluevaltuusto, § 43, 16.06.2025

§ 43
Kainuun hyvinvointialueen hyvinvointikertomus

KHVADno-2024-5220

Hyvinvointi-​ ja yhdyspintalautakunta, 29.04.2025, § 13

Valmistelijat / lisätiedot:

Helena Saari, hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen erikoissuunnittelija, helena.
saari@kainuu.fi

Liitteet
1 Kainuun hyvinvointialueen laaja hyvinvointikertomus 2023-2025

Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön (§14) mukaan hyvinvointi-​ ja yhdyspinta-​
lautakunta valmistelee alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -​suunnitelman 
valtuustokausittain aluehallitukselle ja aluevaltuustolle hyväksyttäväksi sekä raportoi 
vuosittain aluehallitukselle ja edelleen valtuustolle. Hyvinvointialueen aluevaltuusto on 
16.12.2024 (§69) päättänyt muutoksista hallintosääntöön,​ jonka mukaan (§14) 
hyvinvointi-​ ja yhdyspintalautakunta lakkaa 31.5.2025 ja tehtävät siirtyvät 
aluehallitukselle 1.6.2025 alkaen.

Hyvinvointi-​ ja yhdyspintalautakunta on valmistellut laajan hyvinvointikertomuksen 
2023–2025 aluehallituksen ja edelleen aluevaltuuston hyväksyttäväksi.   Laaja 
hyvinvointikertomus sisältää vuoden 2024–2025 vuosikohtaisen 
raportoinnin.  Aluehallitus puolestaan valmistelee hyvinvointisuunnitelman tulevalle 
valtuustokaudelle 2025–2029. Hyvinvointikertomuksen ja suunnitelman valmisteluun 
osallistetaan alueen kuntia ja muita toimijoita sekä hyvinvointisuunnitelman 
valmisteluvaiheessa pyydetään lausunnot kunnilta.

Hyvinvointikertomus on lakisääteinen asiakirja,​ joka kuvaa väestön hyvinvoinnin ja 
terveyden tilaa alueella. Kainuun alueelliseen hyvinvointikertomukseen on koottu 
alueen ja kuntien vahvuuksia ja huolenaiheita sekä alueellisia väestöryhmittäisiä tietoa 
hyvinvointi-​ ja terveyseroista vuosilta 2023–2025. Tässä laajassa 
hyvinvointikertomuksessa kuvataan kainuulaisten hyvinvoinnin ja terveyden tilaa,​ jota 
tietoa hyödynnetään valtuustokauden 2025–2029 hyvinvointisuunnitelmassa. 
Alueellisessa hyvinvointisuunnitelmassa asetetaan kohdennetut tavoitteet,​ 
toimenpiteet,​ vastuutahot sekä arviointimittarit ja seuranta. Laajaan 
hyvinvointisuunnitelmaan 2026–2029 tullaan yhdistämään Ikääntyneen väestön 
tukemisen suunnitelma,​ alueellinen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma sekä 
alueellinen opiskeluhuoltosuunnitelma.  Vaikuttava hyvinvoinnin,​ terveyden ja 
turvallisuuden (Hytetu) edistäminen edellyttää alueellista yhteistyötä ja resursseja niin 
järjestöissä,​ kunnissa kuin hyvinvointialueella.
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Aluevaltuusto 16.06.2025

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä

Hyvinvointikertomuksen indikaattoritiedon perustella voimavaroja ja vaikuttavia 
ennaltaehkäiseviä toimia on kohdennettu: 1) elintapaohjaukseen (terveellinen 
ravitsemus,​ riittävä liikunta ja uni,​ 2) työ-​ ja toimintakyvyn edistämiseen,​ 3) 
mielenterveyden edistämiseen ja ehkäisevään päihdetyöhön,​ 4) osallisuuden 
vahvistumiseen ja yksinäisyyden torjumiseen,​ 5) lähisuhde-​ ja perheväkivallan 
ehkäisyyn,​ 6) arjen turvallisuuden edistämiseen ja 7) ennaltaehkäisevän 
yhdyspintatyön vahvistamiseen hyvinvointialue,​ kunta ja järjestöt.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistämiseen vaikutetaan jo ennalta ja mahdollisuuksia 
luodaan pitämällä huolta olosuhteista,​ jotka tukevat hyvinvointia ja terveellisten 
valintojen tekemistä. Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen on pitkäjänteistä työtä ja 
tulokset väestötasolla näkyvät viiveellä. Väestöryhmien hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen tarpeet on hyvin huomioitu ja tunnistettu. On tärkeää,​ että jo aloitettuja 
edistämistoimia jatketaan edelleen ja seurataan sekä arvioidaan toimenpiteiden 
vaikuttavuutta.

Ehdotus
Esittelijä: Marita Pikkarainen,​ kehittämisjohtaja

Hyvinvointi-​ ja yhdyspintalautakunta hyväksyy laajan hyvinvointikertomuksen 2023–
2025 ja lähettää sen edelleen aluehallitukselle ja aluevaltuustolle hyväksyttäväksi.

Päätös
Hyväksyi.

Aluehallitus, 19.05.2025, § 146

Valmistelijat / lisätiedot:

Helena Saari, hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen erikoissuunnittelija, helena.
saari@kainuu.fi

Liitteet
1 Kainuun hyvinvointialueen laaja hyvinvointikertomus 2023-2025

Kainuun hyvinvointialueen hallintosäännön (§14) mukaan hyvinvointi-​ ja yhdyspinta-​
lautakunta valmistelee alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -​suunnitelman 
valtuustokausittain aluehallitukselle ja aluevaltuustolle hyväksyttäväksi sekä raportoi 
vuosittain aluehallitukselle ja edelleen valtuustolle. Hyvinvointialueen aluevaltuusto on 
16.12.2024 (§69) päättänyt muutoksista hallintosääntöön,​ jonka mukaan (§14) 
hyvinvointi-​ ja yhdyspintalautakunta lakkaa 31.5.2025 ja tehtävät siirtyvät 
aluehallitukselle 1.6.2025 alkaen.

Hyvinvointi-​ ja yhdyspintalautakunta on valmistellut laajan hyvinvointikertomuksen 
2023–2025 aluehallituksen ja edelleen aluevaltuuston hyväksyttäväksi. Laaja 
hyvinvointikertomus sisältää vuoden 2024–2025 vuosikohtaisen 
raportoinnin.  Aluehallitus puolestaan valmistelee hyvinvointisuunnitelman tulevalle 
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Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä

valtuustokaudelle 2025–2029. Hyvinvointikertomuksen ja suunnitelman valmisteluun 
osallistetaan alueen kuntia ja muita toimijoita sekä hyvinvointisuunnitelman 
valmisteluvaiheessa pyydetään lausunnot kunnilta. 

Hyvinvointikertomus on lakisääteinen asiakirja,​ joka kuvaa väestön hyvinvoinnin ja 
terveyden tilaa alueella. Kainuun alueelliseen hyvinvointikertomukseen on koottu 
alueen ja kuntien vahvuuksia ja huolenaiheita sekä alueellisia väestöryhmittäisiä tietoa 
hyvinvointi-​ ja terveyseroista vuosilta 2023–2025. Tässä laajassa 
hyvinvointikertomuksessa kuvataan kainuulaisten hyvinvoinnin ja terveyden tilaa,​ jota 
tietoa hyödynnetään valtuustokauden 2025–2029 
hyvinvointisuunnitelmassa. Väestöryhmien hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
tarpeet on hyvin huomioitu ja tunnistettu. On tärkeää,​ että jo aloitettuja 
edistämistoimia jatketaan edelleen ja seurataan sekä arvioidaan toimenpiteiden 
vaikuttavuutta.

Ehdotus
Esittelijä: Timo Halonen,​ toimialuejohtaja hallinto-​ ja tukipalvelut

Aluehallitus:

1. hyväksyy Kainuun hyvinvointialueen laajan hyvinvointikertomuksen 2023-​2025 ja
2. päättää esittää,​ että aluevaltuusto hyväksyy Kainuun hyvinvointialueen laajan 
hyvinvointikertomuksen 2023-​2025 

Päätös
Hyväksyi.

Pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa.

Aluevaltuusto, 16.06.2025, § 43

Valmistelija / lisätiedot:

Helena Saari, hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen erikoissuunnittelija, helena.
saari@kainuu.fi

Liitteet
1 Kainuun hyvinvointialueen laaja hyvinvointikertomus 2023-2025

Ehdotus

Aluehallitus esittää,​ että aluevaltuusto hyväksyy Kainuun hyvinvointialueen laajan 
hyvinvointikertomuksen 2023-​2025.

Päätös
Aluevaltuusto hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti.
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Aluevaltuusto 16.06.2025

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä

Aluehallitus, § 143,19.05.2025
Aluevaltuusto, § 44, 16.06.2025

§ 44
Kainuun hyvinvointialueen talouden osavuosiraportti 1.1.-​31.3.2025

KHVADno-2025-2653

Aluehallitus, 19.05.2025, § 143

Valmistelijat / lisätiedot:

Eija Immonen, talousjohtaja, eija.h.immonen@kainuu.fi

Liitteet
1 Kainuun hyvinvointialueen Osavuosiraportti 1.1.-31.3.2025

Kainuun hyvinvointialueen talousarvio 2025 ja taloussuunnitelma 2026-​2028 
hyväksyttiin aluevaltuustossa 16.12.2024 § 66. Valtion rahoituksen määrä 
talousarviossa 2025 on 403,​6 milj. euroa ja talousarvio on 5,​0 milj. euroa ylijäämäinen. 

Talousarvion mukaan toimintatuotot ovat vuodelle 2025 yhteensä 57,​9 milj. euroa. 
Toimintatuottoja on kertynyt maaliskuun loppuun mennessä 12,​1 milj. euroa,​ joka on 
20,​9 % talousarviosta ja  6,​5 % edellisvuoden vastaavan ajankohdan kertymää 
enemmän. Toimintatuottoja arvioidaan kertyvän yhteensä 58,​7 milj. euroa,​ joka on 0,​8 
milj. euroa ja 1,​4 % talousarviota enemmän.  

Talousarvion mukaan toimintakulut ovat vuodelle 2025 yhteensä 443,​2 milj. euroa. 
Toimintakuluja on kertynyt maaliskuun loppuun mennessä 105,​8 milj. euroa,​ joka on 
23,​9 % talousarviosta ja 1,​7 % edellisvuoden vastaavan ajankohdan kertymää 
enemmän. Toimintakuluja arvioidaan kertyvän yhteensä 445,​0 milj. euroa,​ joka on 1,​8 
milj. euroa ja 0,​4 % talousarviota enemmän.

Valtion rahoitus vuodelle 2025 on 20.12.2024 julkaistun laskelman (VM/KAO) mukaan 
403,​9 milj. euroa,​ joka on suuruudeltaan 0,​4 milj. euroa talousarvioon kirjattua valtion 
rahoitusta suurempi. 

Talousarvion mukaan rahoitustuotot ja -​kulut ovat vuodelle 2025 -​1,​8 milj. euroa. 
Rahoitustuottoja arvioidaan kuitenkin kertyvän 0,​8 milj. euroa talousarviota 
enemmän,​ joten rahoituserien kokonaisennuste on -​1,​0 milj. euroa.

Poistojen arvioitu kokonaismäärä vuodelle 2025 on talousarvion mukainen 11,​6 milj. 
euroa. 

Talousarvio on 5,​0 milj. euroa ylijäämäinen. Kuluvan vuoden tilikauden tulosennuste 
tammi-​maaliskuun toteutuman perusteella on 5,​0 milj. euroa ylijäämäinen,​ eli 
kokonaisylijäämän osalta talousarvio näyttäisi toteutuvan.Osavuosiraportin 
perusteella on edelleen ilmeistä,​ että kaikilla toimialueilla eri toiminnoissa on 
jatkettava kustannusten kasvua hillitseviä toimenpiteitä,​ jotta vähintään talouden 
minimitavoite koko organisaation osalta saavutetaan. Vuosina 2023 ja 2024 kertynyt 
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Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä

yli 30 milj. euron suuruinen kumulatiivinen alijäämä tulisi lainsäädännön mukaisesti 
olla katettuna vuoden 2026 loppuun mennessä.

Liite: Kainuun hyvinvointialueen talouden ja toiminnan osavuosiraportti 1.1.-​31.3.2025

Ehdotus
Esittelijä: Timo Halonen,​ toimialuejohtaja hallinto-​ ja tukipalvelut

Aluehallitus päättää:

1. merkitä tiedoksi talouden ja toiminnan osavuosiraportin ajalta 1.1.-​31.3.2025
2. velvoittaa toimialueet jatkamaan toimenpiteitä menokasvun hillitsemiseksi ja
3. esittää talouden ja toiminnan osavuosiraportin 1.1.-​31.3.2025 aluevaltuustolle 
tiedoksi. 

Päätös
Hyväksyi.

Pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa.

Aluevaltuusto, 16.06.2025, § 44

Valmistelija / lisätiedot:

Eija Immonen, talousjohtaja, eija.h.immonen@kainuu.fi

Liitteet
1 Kainuun hyvinvointialueen Osavuosiraportti 1.1.-31.3.2025

Ehdotus

Aluehallitus esittää,​ että aluevaltuusto merkitsee talouden ja toiminnan 
osavuosiraportin 1.1.-​31.3.2025 tiedoksi. 

Päätös
Aluevaltuusto hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti.

Markku Oikarinen poistui kokouksesta tämän pykälän aikana klo 11.36.
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Aluevaltuusto 16.06.2025

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä

Aluehallitus, § 163,09.06.2025
Aluevaltuusto, § 45, 16.06.2025

§ 45
Talousarviomuutokset 2025

KHVADno-2025-2636

Aluehallitus, 09.06.2025, § 163

Valmistelijat / lisätiedot:

Eija Immonen, talousjohtaja, eija.h.immonen@kainuu.fi

Liitteet
1 Talousarvion 2025 investointisuunnitelma
2 Talousarvion 2025 muutokset

Hyvinvointialueita koskevan lain 43 §:n mukaan aluehallituksen tulee vastata 
hyvinvointialueen hallinnosta ja taloudenhoidosta. Kainuun hyvinvointialueen 
hallintosäännön mukaan aluevaltuusto hyväksyy talousarviossa hyvinvointialueelle 
toiminnan ja talouden tavoitteet sekä niiden edellyttämät määrärahat ja tuloarviot 
sekä päättää niiden muutoksista. Aluehallitus puolestaan hyväksyy talousarvion 
täytäntöönpano-​ohjeet ja talousarvioon perustuvan käyttösuunnitelman.

Kainuun hyvinvointialueen talousarvio 2025 ja taloussuunnitelma 2026-​2028 
hyväksyttiin aluevaltuustossa 16.12.2024 § 66. Valtion rahoituksen määrä 
talousarviossa 2025 on 403,​6 milj. euroa ja talousarvio on 5,​0 milj. euroa ylijäämäinen.

Vuoden 2025 talousarvion käyttösuunnitelma hyväksyttiin aluehallituksessa 19.5.2025 
§ 141. Käyttösuunnitelmassa tehtiin ainoastaan siirtoja toimintakululajien välillä,​ eli 
toimintatuottojen ja -​kulujen kokonaissummat säilyivät ennallaan alkuperäiseen 
talousarvioon verrattuna.

Aluevaltuusto vastaa hyvinvointialueen toiminnasta ja taloudesta. Se määrittelee 
toiminnan tavoitteiden sitovuuden ja talousarvion noudattamista koskevat 
määräykset. Vuoden 2025 talousarvion käyttötalousosassa toimintakate 
(toimintatuottojen ja -​kulujen erotus) toimialueittain on määritelty aluevaltuustoon 
nähden sitovaksi,​ tuloslaskelmassa sitovuustaso aluevaltuustoon nähden on 
hyvinvointialueen vuosikate,​ rahoitusosassa rahavarojen muutos ja investointiosassa 
ministeriöille toimitetun investointisuunnitelman mukainen.

Talousarvion mukaan toimintatuotot ovat vuodelle 2025 yhteensä 57,​9 milj. euroa. 
Toimintatuottoja on kertynyt huhtikuun loppuun mennessä 18,​3 milj. euroa,​ joka on 
31,​6 % talousarviosta ja  20,​1 % edellisvuoden vastaavan ajankohdan kertymää 
enemmän. 
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Aluevaltuusto 16.06.2025

Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä

Talousarvion mukaan toimintakulut ovat vuodelle 2025 yhteensä 443,​2 milj. euroa. 
Toimintakuluja on kertynyt huhtikuun loppuun mennessä 147,​0 milj. euroa,​ joka on 
33,​2 % talousarviosta ja 4,​1 % edellisvuoden vastaavan ajankohdan kertymää 
enemmän. 

Valtion rahoitus vuodelle 2025 on 20.12.2024 julkaistun laskelman (VM/KAO) mukaan 
403,​9 milj. euroa,​ joka on suuruudeltaan 0,​4 milj. euroa talousarvioon kirjattua valtion 
rahoitusta suurempi. 

Talousarvion mukaan rahoitustuotot ja -​kulut ovat vuodelle 2025 -​1,​8 milj. euroa. 
Rahoitustuottoja arvioidaan kuitenkin kertyvän 0,​8 milj. euroa talousarviota 
enemmän,​ joten rahoituserien kokonaisennuste on -​1,​0 milj. euroa.

Poistojen arvioitu kokonaismäärä vuodelle 2025 on talousarvion mukainen 11,​6 milj. 
euroa. 

Hyvinvointialueella on tunnistettu muutostarpeita aluevaltuuston hyväksymän 
talousarvion sitoviin tasoihin seuraavasti:

Käyttötalous

Hallinto-​ ja tukipalvelujen toimialueella rekrytointi ja yksikköjen tukipalvelut -​yksikköä 
koskevia muutoksia ovat määrärahasiirrot ikäihmisten palveluiden toimialueelta 
Jalonkosken yksikön sisäisen sijaisen palkkavaraus 33 698,​56 euroa sekä terveyden-​ ja 
sairaanhoidon palvelujen toimialueelle osastojen A ja B palkkoihin siirrettävät 
yhteensä 240 547,​55 euroa. Rekrytointipalveluista siirtyy Osasto A:lle 4 työntekijää ja 
osasto B:lle 3 työntekijää. Siirtyvien summien nettovaikutus toimialueella on 206 
848,​99 euroa.

Terveyden-​ ja sairaanhoidon palvelujen toimialueelle esitetään lisämäärärahavarausta 
kirurgian jononpurkuun yhteensä 781 718,​69 euroa. Summasta 295 000,​00 euroa 
kohdistuu palvelujen ostoihin ja 486 718,​69 euroa henkilöstökuluihin. Osastoille A ja B 
kohdistuva siirto hallinto-​ ja tukipalvelujen toimialueelta ei vaikuta hyvinvointialueen 
toimintakatteeseen.

Akuuttihoidon ja pelastuksen palvelujen toimialueelle esitetään yhteensä 580 372,​32 
euron lisämäärärahaa. Kokonaisuus muodostuu ensihoidon irtisanomisten 
perumisesta johtuvista henkilöstökuluista,​ tilannekeskuksen budjetointivaiheessa 
henkilöstösuunnittelusta siirtymättä jääneistä neljän työntekijän palkkarahoista,​ sekä 
pelastustoimen palkkaohjelman vaikutuksista loppuvuoden palkkakuluihin 1.6.2025 
alkaen. Ensihoidon osuus on 263 000,​00 euroa,​ tilannekeskuksen osuus 229 872,​23 
euroa,​ sekä pelastustoimen osuus 87 500,​00 euroa.

Ikäihmisten palveluilta hallinto-​ ja tukipalvelujen toimialueelle siirtyvä Jalonkosken 
sisäisen sijaisen määräraha ei vaikuta hyvinvointialueen toimintakatteeseen.

Rahoitus

Valtion rahoituksen tarkentuneiden laskelmien perusteella Kainuun hyvinvointialueen 
valtionosuus kasvaa 366 782,​00 euroa.
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Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä

Investoinnit

Kainuun hyvinvointialue sai sosiaali-​ ja terveysministeriöltä vuoden 2025 
investointisuunnitelmaa koskevan lisätietopyynnön,​ koska kassavarat eivät riittäneet 
ilmoitettujen investointien laskennalliseen rahoittamiseen,​ eikä vuodelle 2025 ollut 
myönnetty lainanottovaltuutta investointien rahoittamiseksi. Investointikohteiden 
tarkistuksessa rakennusinvestointien aloitusajankohdat tarkentuivat eteenpäin uuden 
ravintokeskuksen sekä mielenterveys-​ ja päihdekuntoutujien asumisyksikön osalta. 
Ravintokeskuksen vuoden 2025 investointivarauksesta 3,​4 miljoonaa euroa siirrettiin 
vuodelle 2027. Mielenterveys-​ ja päihdekuntoutujien asumisyksikön 
investointivarauksesta vuodelta 2025 siirrettiin 1,​3 miljoonaa euroa vuodelle 2027. 
Lastenkodin ja vammaisten lasten asumisyksikön investointiin suunniteltu 
rahoitusosuus 2,​8 miljoonaa euroa poistettiin suunnitelmasta,​ koska hanke ei täytä 
avustuskriteerejä. Investointisuunnitelman tarkennusten jälkeen Kainuun 
hyvinvointialueella on osoittaa alkaville investoinneille sekä investointeja vastaaville 
sopimuksille,​ joihin on suunniteltu sitouduttavan kuluvan vuoden aikana,​ 
laskennallinen rahoitus kassavaroista. Tarkistettu investointisuunnitelma lähetettiin 
ministeriöön 9.1.2025.

Ehdotus
Esittelijä: Sami Mäenpää,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että vuoden 2025 talousarvioon tehdään 
liitteiden mukaiset muutokset.

Pöytäkirja tarkastetaan tämän asian osalta kokouksessa.

Päätös
Asian käsittely keskeytettiin klo 11.30 ja siirryttiin §:ään 164.
Asian käsittely jatkui klo 13.20.

Hyvinvointialuejohtajan muutettu päätösesitys:

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että vuoden 2025 talousarvioon tehdään 
edellä esitetyt muutokset. 

Aluehallitus:

Hyväksyi muutetun päätösesityksen.
Pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa.

Miikka Kortelainen poistui kokouksesta klo 12.00.

Tämän pykälän käsittelyn jälkeen siirryttiin §:ään 165.

Aluevaltuusto, 16.06.2025, § 45

Valmistelija / lisätiedot:
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Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä

1.  
2.  

3.  

Eija Immonen, talousjohtaja, eija.h.immonen@kainuu.fi

Liitteet
1 Talousarvion 2025 investointisuunnitelma
2 Talousarvion 2025 muutokset

Ehdotus

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että vuoden 2025 talousarvioon tehdään edellä 
esitetyt muutokset. 

Päätös
Puheenjohtajan esityksestä aluevaltuusto hyväksyi yksimielisesti 
talousarviomuutokset:

vuoden 2025 talousarvioon tehdään liitteiden mukaiset muutokset
esittelytekstistä poiketen Mielenterveys-​ ja päihdekuntoutujien asumisyksikön 
investointivarauksesta vuodelta 2025 siirretään 700 000 € vuodelle 2027
Muutokset sitovuustasojen mukaisesti eriteltyinä:
Käyttötalousosa: Hallinto-​ ja tukipalvelut,​ toimintakate +206 849 €;​ Terveyden-​ ja 
sairaanhoidon palvelut,​ toimintakate -​1 022 266 €;​ Akuuttihoidon ja pelastuksen 
palvelut,​ toimintakate -​580 372 €;​ Ikäihmisten palvelut,​ toimintakate +33 699 €
Tuloslaskelmaosa: Vuosikate -​995 309 €
Investointiosa: Rakennukset vähennys 4 100 000 €,​ investointituet -​2 800 000 €
Rahoitusosa: Kassavarat 1.1.2025 +9 231 319 € ja rahavarojen muutos + 304 691 
€
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Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä

§ 46
Aluevaltuuston kokousajankohdat syksy 2025

KHVADno-2025-3613

Valmistelija / lisätiedot:

Timo Halonen, toimialuejohtaja hallinto- ja tukipalvelut, timo.halonen@kainuu.fi

Hallintosäännön 135 §:n mukaan toimielin päättää kokoustensa ajan ja paikan. 
Kokous pidetään myös,​ mikäli puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai 
enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen 
pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja määrää 
kokousajan.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää syksyn 2025 kokousajankohdiksi:

ma 29.9.2025
ma 15.12.2025

Lisäksi aluevaltuusto pitää talousseminaarin ke 29.10.2025. Mikäli aluevaltuustolle on 
asioita,​ talousseminaarin yhteydessä pidetään aluevaltuuston kokous.

Päätös
Aluevaltuusto hyväksyi päätösehdotuksen yksimielisesti.
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Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä

§ 47
Tiedoksi merkittävät asiat

Aluevaltuustolle tuodaan tiedoksi muut asiat.

Ehdotus

Aluevaltuusto merkitsee muut asiat tiedoksi.

Päätös
Aluevaltuusto hyväksyi yksimielisesti päätösehdotuksen.
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Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajärjestelmässä

§ 48
Valtuustoaloite: Kuhmon toimintakeskuksen toiminnan jatkuttava nykyisessä paikassa ja 
tiloissa

KHVADno-2025-3718

KD:n aluevaltuustoryhmä edellyttää,​ että Kuhmon toimintakeskus ja sen toiminta 
säilyvät nykyisissä tiloissa. Nykyinen sijainti on turvallinen asiakkaille ja kiinteistö on 
kunnossa.

Ehdotus

Valtuustoaloite lähetetään aluehallitukselle valmisteltavaksi.

Päätös
Aluevaltuusto hyväksyi yksimielisesti puheenjohtajan päätösehdotuksen.

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 12.20.
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Aluevalitusohje
§30, §32, §33, §34, §35, §36, §37, §42, §43, §45

Aluevalitusohje
Valitusosoitus

Tähän päätökseen haetaan muutosta aluevalituksella.

Valitusoikeus

Päätökseen saa hakea muutosta:

se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen)
hyvinvointialueen jäsen
hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen 
hyvinvointialue ja sen jäsen.

Valitusaika

Aluevalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä 
ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa . 
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä,​ jollei muuta näytetä. Päätöksen sähköinen tiedoksianto edellyttää 
asianosaisen suostumusta.

Hyvinvointialueen jäsenen ja yhteistoimintaan osallisen hyvinvointialueen ja sen jäsenen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä,​ kun päätös on 
asetettu yleisesti nähtäväksi.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ 
itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto tai arkilauantai,​ saa valituksen 
tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Valitusperusteet

Aluevalituksen saa tehdä sillä perusteella,​ että

päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä
päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa
päätös on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan 
päättymistä.

Valitusviranomainen

Aluevalitus tehdään hallinto-​oikeudelle.
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Postiosoite:
Pohjois-​Suomen hallinto-​oikeus
PL 189
90101 Oulu

Käyntiosoite:
Torikatu 34–40,​ 90100 Oulu       

Sähköpostiosoite: pohjois-​suomi.hao@oikeus.fi
Faksinumero: 029 56 42841
Puhelinnumero: 029 56 42800

Valituksen voi tehdä myös hallinto-​ ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 

Valituksen muoto ja sisältö

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:

1) päätös,​ johon haetaan muutosta ( );​valituksen kohteena oleva päätös

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 
tehtäväksi ( );​vaatimukset

3) vaatimusten perustelut;​

4) mihin valitusoikeus perustuu,​ jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu 
valittajaan.

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa käyttää 
valittajan laillinen edustaja tai asiamies,​ myös tämän yhteystiedot on ilmoitettava. 
Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä 
hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite,​ johon 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää ( ). Mikäli valittaja on prosessiosoite
ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen,​ voi hallintotuomioistuin valita,​ 
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat.

Valitukseen on liitettävä:

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen;​

2) selvitys siitä,​ milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi,​ tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta;​

3) asiakirjat,​ joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi,​ jollei niitä ole jo aikaisemmin 
toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkäyntimaksu
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Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin 
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Kainuun hyvinvointialueen 
kirjaamosta.

Postiosoite:
Kainuun hyvinvointialue/Kirjaamo
PL 400
87070 Kainuu

Käyntiosoite: Sotkamontie 13,​ H-​talo,​ hallinto,​ 87300 Kajaani

Sähköpostiosoite: kirjaamo.hyvinvointialue@kainuu.fi
Faksinumero: 08 718 0050
Puhelinnumero: 08 615 61 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika: arkisin ma–pe klo 9.00–15.00
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Muutoksenhakukielto
§28, §29, §31, §38, §39, §40, §41, §44, §46, §47

Muutoksenhakukielto
Muutoksenhakukielto

Tähän päätökseen ei voi hakea muutosta.

Oikaisuvaatimusta tai valitusta ei saa tehdä:

päätöksestä,​ joka koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa 
(hyvinvointialuelaki 141 §),​
hallinnon sisäisestä määräyksestä,​ joka koskee tehtävän tai muun toimenpiteen 
suorittamista (laki oikeudenkäynnistä hallintotuomioistuimissa 6§),​
päätöksestä,​ josta lainsäädännön nojalla ei voi hakea muutosta (lainkohta 
mainittava erikseen päätöksen perusteluissa) tai
hankintapäätöksestä,​ jota ei tehdyn hankintaoikaisun johdosta muuteta 
(hankintalaki 126 § ja 132 §).
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